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1. O que é a GECC?

A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC) é uma gratificacdo concedida
aos servidores publicos pelo desempenho eventual das atividades de instrucdo bem
como pelo exercicio de atividades vinculadas a realizacdo de concursos.

2. Quais sao instrumentos legais que normatizam
seu pagamento?

A Lei N28.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais.

A Lei N2 11.314, de 3 de julho de 2006, que altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990;

O Decreto N2 6.114, de 15 de maio de 2007, que regulamenta o pagamento da
Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso de que trata o art. 76-A da Lei
no 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

A Portaria N° 1084 de 02 de setembro de 2008 do Ministério da Educacgao, que
estabelece limites percentuais para o pagamento da gratificacdo no ambito do
ministério da educacao;

A Portaria N° 01 de 09 de janeiro de 2014 da Secretaria de gestdo publica do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestao, que estabeleceu o maior vencimento basico da
Administracdo Publica Federal vigente;

3. Quais sao as atividades permitidas para o
pagamento da GECC?

Segundo o Decreto N2 6.114, de 15 de maio de 2007, podem ser remuneradas pela
GECC as seguintes atividades:

Atividades Descrigao

Atividades de Instrugdo | - atuar como instrutor em curso de formacao,
de desenvolvimento ou de treinamento
regularmente instituido no ambito da
administracdo publica federal;

Banca Examinadoras Il - participar de banca examinadora ou de
comissdo para exames orais, para anadlise
curricular, para correcdo de provas discursivas,
para elaboracdo de questdes de provas ou para
julgamento de recursos intentados por
candidatos;



Realizagao de Concursos Il - participar da logistica de preparacdo e de
realizacdo de concurso publico envolvendo
atividades de planejamento, coordenacao,
supervisdo, execucao e avaliacdo de resultado,
guando tais atividades ndo estiverem incluidas
entre as suas atribuicdes permanentes;

Aplicagao ou Fiscalizagdo de IV - participar da aplicacao, fiscalizar ou avaliar

exames provas de exame vestibular ou de concurso
publico ou supervisionar essas atividades.

4. Como é calculada a GECC?

A GEEC é calculada pela natureza da atividade desempenhada aplicando-se um
percentual incidente sobre o maior vencimento basico da Administracao Publica
Federal (Juiz do Tribunal Maritimo: RS 13.320,55);

O valor da GECC é estimado pela carga horaria despendida ou equivalente no exercicio
das atividades de instrugdao ou concursos e seu pagamento é limitado ao equivalente a
120 (cento e vinte) horas de trabalho anuais, ressalvadas situagdes de
excepcionalidade aprovadas pelo representante maximo da instituicdo outorgante.

5. Ena UFOB?

Os drgaos e entidades executoras possuem autonomia para estabelecer a
regulamentacdo prépria para o pagamento e elaborar tabela de gratificacao
considerando a natureza das atividades desempenhadas, resguardados os percentuais
maximos estabelecidos. Na UFOB a Resolu¢do 04/2014 do Conselho Universitario da
UFOB de 11 de novembro de 2014 regulamenta as atividades e limites para o
pagamento da GECC na instituicao.

6. A carga horaria trabalhada € compensada®?

Sim. A carga horaria correspondente ao beneficio da GEEC deve ser compensada pelo
servidor, pois ndo esta vinculada ao exercicio das atribuicdes do cargo e seu
pagamento ndo é incorporado ao vencimento ou salario. A retribuicdo advinda da
GECC possui caracteristicas proprias que devem ser avaliadas, na medida em que a sua
concessao ocorre sob carater eventual.

7. Como é realizado o pagamento?

O pagamento da GECC é efetuado por meio do SIAPE, sistema das IFES utilizado para
processamento da folha de pagamento de pessoal.



Na impossibilidade de processamento do pagamento da Gratificagao pelo SIAPE, serd
admitido o pagamento por meio de ordem bancdria pelo Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAF.

Quando servidores de outro érgdo/entidade participam das atividades do curso ou
concurso, a gratificacdo pode ser recebida por ordem bancdria do SIAFI ou podera ser
feita descentralizacdo de crédito em favor do érgdo/entidade de exercicio do servidor,
gue incluird o valor devido da gratificacdo na folha de pagamento do beneficidrio.

8. E quem pode receber?

Servidores Publicos da Administragdo Publica Federal.

9. E porque os servidores dos 6rgaos estaduais,
municipais ou da iniciativa privada nao podem
receber?

Porque a Lei N2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que prevé o pagamento da GECC
dispGe para servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas
Federais ndo prevé a remuneracao de servidores de outras esferas de administracao.

10. Quais sao os parametros utilizados para
pagamento de bancas de concursos?

Em geral, no ambito das Instituicdes Federais de Ensino Superior, os percentuais
fixados equivalem aos indices maximos da tabela de gratificacdo estabelecido na
Portaria/MEC n2. 1084, de 02 de setembro de 2008.

Embora haja certa uniformidade nos percentuais incidentes, os limites de carga horaria
por atividade e os critérios para sua concessdo sao distintos entre InstituicGes Federais
de Ensino Superior (IFES) analisadas.

Considerando os termos contidos nos atos normativos e em consulta realizada as
administracdes e docentes de diversas IFES, em sua maioria, as IFES gratificam os
membros internos e externos de bancas mas fixam limites na carga horaria aferida por
atividade e no valor da GECC.



11. A participacao em equipes de organizacao,
fiscalizacdao, aplicacdo de provas e atividades de
capacitacdo e remunerada®?

Sim. Para estas atividades no ambito da Universidade Federal do Oeste da Bahia a
resolucdo 04/2014 estabeleceu em seu Anexo I:

Quadro 1. Percentuais maximos pagos por hora trabalhada em atividades
desenvolvidas em curso de formacao, ou instrutoria em cursos de desenvolvimento ou
de treinamento para servidores, presencial ou a distancia, regularmente instituido no
ambito da Administracdo Publica Federal.

Atividade Percentuais maximos por hora trabalhada (%)

de acordo com a titulagdo
Doutorado  Mestrado  Especializa¢ao Graduacao

Instrutoria em curso de formagao de 0,5500 0,5000 0,4500 0,4000
carreiras, de desenvolvimento e
aperfeicoamento

Instrutoria em curso de treinamento 0,3625 0,3600 0,3575 0,3550
técnico

Tutoria em curso a distancia 0,3625 0,3600 0,3575 0,3550
Coordenacgdo técnica e pedagdgica 0,3625 0,3600 0,3575 0,3550
Elaboragdao de material didatico e 0,5500 0,5000 0,4500 0,4000
multimidia para curso a distancia

Atividade de conferencista e de 0,5500 0,5000 0,4500 0,4000

palestrante em evento de capacitacao

Quadro 2. Percentuais maximos pagos por hora trabalhada em atividades
desenvolvidas em Banca examinadora ou de comissdo para exames orais, analise
curricular, correcao de provas discursivas, elaboracdo de questdes de provas ou para
julgamento de recursos intentados por candidatos.

Atividade Percentuais maximos
Por hora trabalhada (%)

Exame oral Até 0,5125

Analise curricular Até 0,3

Correcao de prova discursiva Até 0,55

Elaboracado de questao de prova Até 0,55

Prova pratica Até 0,4375

Analise critica de questao de prova Até 0,55



Quadro 3. Percentuais maximos pagos por hora trabalhada em atividades de Logistica
de preparacdo e de realizacdo de curso, concurso publico ou exame de ingresso -
planejamento, coordenacao, supervisao e execucao.

Atividade Percentuais maximos
por hora trabalhada (%)

Planejamento Até 0,3

Coordenacdo Até 0,3

Supervisao Até 0,225

Execugao Até 0,1875

Quadro 4. Percentuais maximos pagos por hora trabalhada em atividades de aplicacao,
fiscalizacdo ou supervisdo de provas de concurso publico.

Atividade Percentuais maximos
por hora trabalhada (%)

Aplicacao Até 0,1125

Fiscalizacao Até 0,225

Supervisao Até 0,3

12. Quais sao os critérios para escolha das pessoas
gue irao participar das atividades remuneradas
pela GECC?

As Unidades que realizara o concurso deverao realizar chamamento publico mediante
publicacdo de edital fixando critérios para a sele¢ao, para o pagamento e a dotagao
orcamentaria correspondente a despesa.

13. Para bancas de concurso também?

As bancas sdo selecionadas por deliberacdo dos Conselhos das unidades que realizardo

0S concursos.



14. Anexos

14.1 Resolucdo 04/2014 do Conselho Superior da UFOB,
de 11 de novembro de 2014.

14.2 Manual de Solicitacao e Pagamento de Gratificacao
de Encargo de Curso ou Concurso para Bancas de
Concursos Publicos da UFOB

14.3 Tabela para calculo da GECC e Horas Trabalhadas
para Bancas de Concursos Publicos da UFOB

14.4 Documentos necessarios para a solicitacao de
pagamento de membros de banca

Modelo de Carta de Encaminhamento
Formulario de Requerimento

Termo de Compromisso de Compensacao de Carga
Horaria Trabalhada



MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

Resolugéo 004/2014

Regulamenta o pagamento da
Gratificagdo por encargo de Curso
ou Concurso.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o disposto no Decreto n® 6.114, de 15 de
maio de 2007, que regulamenta o pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso ou
Concurso, instituido pelo art. 76-A da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ¢ na Portaria
MEC n° 1.084, de 02 de setembro de 2008, que especifica esta Gratificagdo no ambito das
Institui¢des Federais de Ensino,

RESOLVE:

Art.1° Estabelecer, no ambito da Universidade Federal do Oeste da Bahia, valores para fins de
pagamento da gratificagdo devida aos servidores da Administragdo Publica Federal, pelo
desempenho eventual em atividades relativas a realizagdo de cursos ou concursos publicos
desta Universidade.

Art. 2° A Gratificag@o por Encargo de Curso ou Concurso (GECC) sera devida ao servidor
docente e técnico-administrativo da UFOB ou colaborador ndo vinculado que, em carater
eventual, seja designado para:

I - Atuar como instrutor em curso de formacdo, de desenvolvimento ou de treinamento
regularmente instituido para servidores da UFOB;

II - Participar de banca examinadora ou de comissio para exames orais, para analise curricular,
para corre¢do de provas discursivas ou para elaborag@o de questdes de provas;

III - Participar da logistica de preparag@o e de realizagdo de concurso publico envolvendo
atividades de planejamento, coordenagdo, supervisdo, execugdio e avaliagdo de resultado,
quando tais atividades ndo estiverem incluidas entre as suas atribui¢des permanentes;

IV - Participar da aplicagdo, fiscalizar ou avaliar provas de concurso publico ou supervisionar
essas atividades.

Art. 3° Para fins de desempenho das atividades de que tratam os incisos I e II do art. 2°, devera
o servidor possuir formagdo académica compativel ou comprovada experiéncia profissional na
area de atuacdo a que se propuser.

Art. 4° A gratificagdo a que se refere o Art. 1° sera paga por hora de sessenta minutos trabalhada
pelo servidor, observados os percentuais estabelecidos no Anexo I, incidentes sobre o maior

Rua Professor José Seabra de Lemos, 316,
Recanto dos Passaros, CEP 47.808-021, Barreiras, Bahia.
Fone: (77) 3614-3500 - Fax: (77) 3614-3514

J‘/A_'{



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

vencimento bésico da administragdo publica federal publicado pelo Ministério do
Planejamento, Or¢camento e Gestéo.

Art. 5° O pagamento da GECC sera efetuado por meio da rubrica “Gratificagdo por Encargo de
Curso ou Concurso” do Sistema Integrado de Administracdo de Pessoal (Siape), apds a
realizagdo da atividade.

Art. 6° Para fins de pagamento da GECC para as atividades que tratam o inciso II do art. 2°
desta Resolugdo serdo observados os valores limites de no minimo 2,26% (dois inteiros e vinte
e seis centésimos por cento) e no maximo 7,51% (sete inteiros e cinquenta e um centésimos

por cento) incidentes sobre o valor do maior vencimento basico da Administragdo Publica
Federal.

Paragrafo Gnico. Nos concursos para provimento de cargos docentes efetivos com numero de
candidatos aprovados na prova escrita maior do que trés e em que o valor limite maximo
referido no caput seja atingido, serdo acrescidas ao valor aliquotas de 0,76% (setenta e seis
centésimos por cento) incidentes sobre o maior vencimento basico da Administragdo Publica
Federal por candidato adicional aprovado na prova escrita.

Art. 7° O pagamento de GECC para as atividades de Banca examinadora ou de comissdo para
exames orais, analise curricular, corre¢do de provas discursivas ou elaboragdo de questdes de
provas terfo a carga horaria trabalhada estabelecida no quadro abaixo:

Atividade Carga horaria trabalhada
Corregédo de prova escrita 30 min por Candidato
Prova Didatica 1 h por candidato
Exame Oral 3 h por candidato
Andlise curricular 30 min por candidato
Prova pratica 1h por prova pratica realizada
Elaboragio de questdo de prova 1h por questdo
Andlise critica de questdo de prova 30 min por questdo

Art. 8° A efetivagdo do pagamento da GECC relativa as horas trabalhadas ficara sob a
responsabilidade da esfera administrativa de gestdo de pessoas da UFOB, que providenciara a
guarda nos assentamentos funcionais do servidor a documentagio relativa ao pagamento da
gratificacdo e compensagdo de carga horaria de que trata esta Resolugéo.

Art. 9° Para fins de pagamento da GECC, a esfera administrativa de gestdo de pessoas da
UFOB deveré:

Rua Professor José Seabra de Lemos, 316,
Recanto dos Pdssaros, CEP 47.808-021, Barreiras, Bahia.
Fone: (77) 3614-3500 - Fax: (77) 3614-3514
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

[. Manter atualizado o valor do maior vencimento basico da Administragdo Publica
Federal, divulgando-o no ambito da Universidade;
II. Elaborar manual de orientagéo e procedimentos.

Art. 10. A Gratificag@o a que se refere esta Resolugdo podera ser paga para atividades exercidas
sem prejuizo das atribui¢cdes do cargo de que o servidor for titular, devendo ser objeto de
compensagdo de carga horaria quando desempenhadas durante a jornada de trabalho, na forma
do §4° do Art. 98 da Lei 8.112/90, manifestadas por termo de compromisso de compensagéo
(Anexo II).

Art. 11. A retribuigio financeira ao servidor ndo podera ser superior ao equivalente a cento e
vinte horas de trabalho anuais, ressalvada situa¢do de excepcionalidade, devidamente
justificada e previamente autorizada pela autoridade maxima, que podera acrescer até cento e
vinte horas de trabalho anuais.

Art. 12. E vedado o pagamento da Gratificagdo das atividades de que trata o Art. 1° desta
Resolugdo:

[.  Aos servidores que estiverem afastados ou licenciados;

II. Aos membros de banca examinadora de processo seletivo simplificado para a
contratagdo de professor substituto;

III. Para exames de ingresso discente em programas de pds-graduagdo stricto ou lato senso.

Art. 13. E vedada qualquer incorporagiio da Gratificacdo a que se refere esta Resolugdo ao
vencimento ou saldrio para qualquer efeito, inclusive para calculo de proventos de
aposentadoria.

Art. 14. Os casos omissos serdo examinados pelo Conselho Universitario;
Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Barreiras, 13 de novembro de 2014.

i
@\;’1 (02e- LLLLLL«\_;
acema Séh’ltOS Veloso

Reitora Pro Tempore
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

Anexo |

Quadro 1. Percentuais maximos pagos por hora trabalhada em atividades desenvolvidas
em curso de formacao, ou instrutoria em cursos de desenvolvimento ou de treinamento
para servidores, presencial ou a distancia, regularmente instituido no ambito da

Administra¢do Publica Federal.

Percentuais maximos por hora trabalhada (%)

Atividade de acordo com a titulagdo
Doutorado | Mestrado | Especializa¢do | Graduagio

Instrutoria em curso de formacéo de 0,5500 0,5000 0,4500 0,4000
carreiras, de desenvolvimento e
aperfeicoamento
Instrutoria em curso de treinamento técnico 0,3625 0,3600 0,3575 0,3550
Tutoria em curso a distancia 0,3625 0,3600 0,3575 0,3550
Coordenagdo técnica e pedagogica 0,3625 0,3600 0,3575 0,3550
Elaboracdo de material didatico e multimidia 0,5500 0,5000 0,4500 0,4000
para curso a distancia
Atividade de conferencista e de palestrante 0,5500 0,5000 0,4500 0,4000
em evento de capacitacido

Quadro 2. Percentuais maximos pagos por hora trabalhada em atividades desenvolvidas
em Banca examinadora ou de comissdo para exames orais, analise curricular, corre¢do
de provas discursivas, elaboragdo de questdes de provas ou para julgamento de recursos

intentados por candidatos.

Percentuais maximos

FHIRERS Por hora trabalhada (%)
Exame oral Até 0.5125
Analise curricular Até 0,3
Correcdo de prova discursiva Até 0,55
Elaboracdo de questdo de prova Até 0,55
Prova prética Até 0,4375
Andlise critica de questdo de prova Até 0,55

Rua Professor José Seabra de Lemos, 316,
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

Quadro 3. Percentuais maximos pagos por hora trabalhada em atividades de Logistica
de preparagéo e de realizagdo de curso, concurso publico ou exame de ingresso -
planejamento, coordenagdo, supervisio e execugao.

Atividade Percentuais maximos
por hora trabalhada (%)
Planejamento Até 0,3
Coordenagao Até 0,3
Supervisdo Até 0,225
Execugdo Até 0,1875

Quadro 4. Percentuais maximos pagos por hora trabalhada em atividades de aplicacao,
fiscaliza¢do ou supervisdo de provas de concurso publico.

Atividade Percentuais maximos
por hora trabalhada (%)
Aplicacdo Até 0,1125
Fiscalizagdo Até 0,225
Supervisdo Até 0,3

Rua Professor José Seabra de Lemos, 316,
Recanto dos Passaros, CEP 47.808-021, Barreiras, Bahia.
Fone: (77) 3614-3500 - Fax: (77) 3614-3514
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

Anexo 11

Termo de Compromisso

Pelo presente termo, eu NOME COMPLETO, lotado no (a) CENTRO DE
LOTACAO e com exercicio no (a) CAMPUS, Matricula Siape N° MATRICULA SIAPE,
ocupante do cargo de CARGO, manifesto conhecimento da Resolugdo n® XX/2014, de
XX/XX/2014 do Conselho Universitario da UFOB, que normatiza o pagamento de
“Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso” e assumo, voluntariamente, 0 compromisso
de Compensar no prazo de até um ano as horas trabalhadas na (s) atividade (s) abaixo que serdo
desempenhadas durante a jornada de trabalho.

Descri¢ido das Atividades e Periodos Institui¢iio Horas trabalhadas

Total

Cidade, xx de xxxx de XXXX

Assinatura do Servidor

Autorizo a participagdo do servidor nas atividades descritas.

Assinatura e identificagdo do Chefe Imediato

Rua Professor José Seabra de Lemos, 316,
Recanto dos Passaros, CEP 47.808-021, Barreiras, Bahia.
Fone: (77) 3614-3500 - Fax: (77) 3614-3514
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Fase

Membro de banca

O membro da banca examinadora, servidor de
o6rgdo da administracdo publica federal, devera
solicitar o pagamento da GECC para a
participagdo em banca de concurso publico da

UFOB a Unidade que Coordenou a realizagdo do

concurso* apresentando (1) Carta de
Encaminhamento, (2) Formulario de
requerimento de pagamento e (3) Termo de
Compromisso de Compensagdo
responsabilidade com manifestagdo da chefia
imediata.

Em apoio as Unidades, o
Concurso do Edital 01/2014,
inclusdo 35 foi realizado pelo
Conselho Superior da
Universidade Federal do Oeste
(Consuni). Para este concurso a
solicitagdo da GECC devera ser
encaminhada diretamente ao

Gabinete da Reitoria da UFOB.

Importante .—\

Um modelo de cartade
encaminhamento, formulario de
requerimento e o termo de
compromisso de compensagido
estdo disponiveis para download

AQUI.

PS J

Unidade que realizou o concurso

Ao receber a solicitagdo, a Equipe
técnica da Unidade confere os dados

informados, assinaturas e realiza
abertura de processo de administrativo.

Para permitir sua andlise, o
processo administrativo com o
titulo “Pagamento da GECC para
CARGO NOME pela participagdo
no CONCURSO do EDITAL” devera
ser instruido com (1) termo de
abertura do processo, (2)
memorando de solicitacdo de
pagamento do Diretor da unidade
a Coordenacdo de Gestdo de
Pessoas (CGP) da Proadi e (3)
copia do relatorio final do
concurso.

Importante .—\

O memorando devera conter as
informag&es sobre a participagdo do
membro da banca, as horas
trabalhadas e o valor da GECC
conforme resolugdo 04/2014 do
Consuni. A planilha para o calculo da

GECC pode ser obtida AQUI.

S J

Coordenagdo de Gestdo de Pessoas da Pro-Reitoria

de Administragdo e Infraestrutura (CGP/Proadi)

o °g

A secretaria da Proadi recebe o processo de
solicitagdo e encaminha para a Coordenacdo de
Gestdo de Pessoas (CGP).

B

A CGP realizara a andlise técnica
do processo onde sdo conferidos
os dados informados, os valor
solicitado e deliberara sobre o
atendimento aresolugdo 04/2014
do Consuni e as normas internas
para o pagamento.

Importante .—\

Para membros de banca servidores da
UFOB, a CGP devera incluir despesa no
relatério mensal para langamento na folha
de pessoal no relatério do més
subsequente;

Para membros de outras Instituicdes
Federais, a CGP devera encaminhar
solicitagdo de descentralizagdo de crédito
orgamentario da UFOB para a institui¢do
de origem do servidor

® J

Manual de Solicitagao e Pagamento de Gratificagao de Encargo de Curso ou Concurso para Bancas de Concursos Publicos da UFOB

Membro da banca e Unidade
de Lotagao

Apds a processamento da folha de pessoal
da Universidade o membro da banca recebera
o valor da GECC registradaem
seu contracheque junto ao saldrio.

7 P

O membro da banca devera apresentar
ao chefe imediato proposta de
compensagdo da carga horaria

trabalhada no prazo de 01 ano para
manifestagdo e supervisdo da chefia
imediata.

Apos compensagdo das horas
trabalhadas, o chefe imediato
devera encaminhar comunicado a
CGP/Proadisobre as atividades
compensadas para registro nos
assentos funcional do servidor e
arquivamento do processo.




PLANILHA PARA CALCULO DA GRATIFICACAO DE ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO
para concursos docentes da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Edital:

Concurso:

Membro titular da banca Instituicao e-mail eis
com DDD
1
2
3
Insira o Niumero de Candidatos Participantes na Prova Escrita
Insira o Niumero de Candidatos Aprovados na Prova Escrita
Insira o NiUmero de Candidatos Participantes na Prova Didatica
Insira o NiUmero de Candidatos Participantes na Defesa de Memorial
Insira o NUmero de Curriculos Analisados
ITEM Atividade Limite Ponderado Horas FECEN RS E A L o)
trabalhada hora
1 Corregao de prova escrita 30 min por Candidato 0 0,55000% R$ 73,26
2 Prova Didatica 1 hs por candidato 0 0,51250% R$ 68,27
3 Exame Oral 3 hs por candidato 0 0,51250% R$ 68,27
4 Andlise curricular 30 min por candidato 0 0,30000% R$ 39,96
5 Prova pratica 1h por prova pratica 0,43750% R$ 58,28
6 Elaboragéo de questéo de prova 1h por questao 0,55000% R$ 73,26
7 Andlise critica de questdo de 30 min por questao 0,55000% R$ 73,26
prova
8 Julgamento de concurso de 1h por monografia 0,55000% R$ 73,26
monografia
Horas Trabalhadas 0,0 Valor

*Aplicando o art. 6°, o valor da GEEC é calculado considerando um piso de R$ 301,04 e um teto de | GECC*
R$ 989,72. Se o niumero de candidatos aprovados na prova escrita for maior do que 3, para cada
candidato adicional, é acrescido um valor de R$ 101,24 ao valor do teto de R$ 989,72.

Dados:

Maior vencimento basico da administragao publica federal em 2014 (VB)

Valore limite minimo (Piso) de 2,26% incidente sobre o VB (VB * 2,26%)

Valore limite maximo (Teto) de 7,43% incidente sobre o VB (VB * 7,43%)

Aliguota 0,76% incidente sobre o VB (VB * 0,76%) - Corregéo do Teto

Percentuais e valores envolvidos na correcao do art. 6° da resolugcao

R$ 13.320,55
R$ 301,04
R$ 989,72
R$ 101,24

Valor Total

R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -
R$ -

R$ -
R$ -

R$ =
R$ 301,04

(Valor por membro de banca)



MINISTERIO DA EDUCAGAO
NOME DA UNIVERSIDADE OU INSTITUICAO
UNIDADE DE LOTAGAO

Carta de Encaminhamento

Ao Gabinete da Reitoria de Universidade Federal do Oeste da Bahia.

Encaminho em anexo Formulédrio de Requerimento de Pagamento da Gratificagdo de
Encargo de Curso ou Concurso e Termo de Compromisso de Compensagido com manifestacido

da chefia imediata.

Local, data de 2015.

Nome Completo,
Cargo-Mat. Siape
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Formuldrio de Requerimento de Pagamento da Gratificagdo de Encargo de
Curso ou Concurso (GECC)

Requeiro, nos termos da resolugdo 04/2014 do Conselho Universitario da Universidade
Federal do Oeste da Bahia, pagamento da Gratificacdo de Encargo de Curso ou Concurso,

conforme dados informados abaixo.

Servidor:

Matricula Siape:

Lotagio:

Endereco:

E-mail:

Telefone:

Concurso Publico:

Periodo de Realizagdo

Local, data de 2015.

Nome Completo,
Cargo-Mat. Siape

Pré-Reitoria de Administracdo e Infraestrutura, Gabinete da Reitoria, Rua Professor José Seabra de Lemos, 316, Recanto dos
Péassaros, CEP 47.805-028, Barreiras, Bahia
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

Termo de Compromisso de Compensagao

Pelo presente termo, eu NOME COMPLETO, lotado no (a) CENTRO DE
LOTACAO e com exercicio no (a) CAMPUS, Matricula Siape Ne MATRICULA SIAPE,
ocupante do cargo de CARGO, manifesto conhecimento da Resolucio n° 04/2014, de
13/11/2014 do Conselho Universitario da UFOB, que normatiza o pagamento de “Gratificagao
por Encargo de Curso ou Concurso” e assumo, voluntariamente, o compromisso de Compensar
no prazo de até um ano as horas trabalhadas na (s) atividade (s) abaixo que serdo desempenhadas

durante a jornada de trabalho.

Descrigdo das Atividades e Periodos

Local, xx de xxxx de XXXX

Nome

Cargo-Mat. Siape

Autorizo a participacdo do servidor nas atividades descritas.

Assinatura e identificacdo do Chefe Imediato
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